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L. OSNOVNI PODACI O DRUSTVU

1.1. Djelatnost

Dru5tvo distoda Cetinske krajine d.o.o. osnovano je Dru5tvenim ugovorom od 1L. studenog

2013. godine.

Dru5tvo je nastalo podjelom druitva Vodovod i disto6a d.o.o. Sinj, buduii da je Zakonom o

vodama (NN 153/09) propisana obveza izdvajanja djelatnosti skupljanja, prodi5iavanja i

opskrbe vodom te odvodnje i prodi5iavanja otpadnih voda od ostalih komunalnih

djelatnosti iz Takona o kom u nal nom gospoda rstvu.

Ugovorom o podjeli i preuzimanju druStva Vodovod i disto6a d.o.o. Sinj od 18. prosinca

20L3. godine, dru5tvo eistoia Cetinske krajine d.o.o. preuzelo je dio imovine i pravnih

odnosa dru5tva Vodovod i eistoia d.o.o. Sinj.

Knjigovodstvena vrijednost preuzete imovine iznosi 2.736.598,23kn,5to je temeljem dl.

1-3. Ugovora o podjeli i preuzimanju knjiZeno na Ostale rezerve.

Druitvo je upisano u sudski registar Trgovadkog suda u Splitu rje5enjem Tt-t3/6223-4 od

28.t1.20I3. godine s temeljnim kapitalom od 20.000,00 kn.

Predmet poslovanja druStva su slijedede djelatnosti:

o odlaganje komunalnog otpada

o skupljanje otpada za potrebe drugih

o prijevoz otpada za potrebe drugih

o posredovanje u organiziranju oporabe i/ili zbrinjavanje otpada u ime drugih

o skupljanje, oporaba i/ili zbrinjavanje (obrada, odlaganje, spaljivanje i drugi nadini

zbrinjavanja otpada), odnosno djelatnost gospodarenja posebnim kategorijama

otpada
. uvoz otpada
o izvoz otpada
. kupnja i prodaja robe

o obavljanje trgovadkog posredovanja na domaiem i inozemnom trZi5tu

. zastupanje stranih druitava
o strudni poslovi prostornog uredenje
o projektiranje, gradenje, uporaba i uklanjanje gratfevina

o nadzor nad gradnjom



. djelatnost trgovanja otpadom
o usluine djelatnosti uredenja i odrZavanja krajolika

o izvodenje hortikulturnih radova

o odriavanje javnih povrSina na kojima nije dopuiten promet motornim vozilima

. odrZavanje javnih zelenih povr5ina

r odrZavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene

o odriavanje groblja i krematorija unutar groblja

o odriavanje disto6e javnih povriina
o usluge javnih trZnica na malo

r usluge ukopa i kremiranja pokojnika u krematoriju unutar groblja

o upravljanje grobljem

o pogrebnidkadjelatnost
o diSienja svih vrsta objekata

Odlukom dlanova DruStva od 18. prosinca 20L8. godine, izmijenjen je Dru5tveni ugovor od 11.

studenog 20L3. godine u odredbi o predmetu poslovanja.

Djelatnost Dru5tva uskladena je s odredbama Zakona o komunalnom gospodarstvu, Zakona o

grobljima, Odluke o grobljima Grada Sinja; Pravilnika o minimalnim tehnidkim i drugim

uvjetima koji se odnose na prodajne objekte, opremu i sredstva za prodaju roba izvan

prodavaonica, te Odluke o komunalnom redu Grada Sinja.

1.2, Vlasniikastruktura

Vlasnici, dlanovi druitva (osnivadi) su jedinice lokalne samouprave sa slijedeiim udjelima

u temeljnom kapitalu:

Grad Sinj 41%
Grad Trilj
Opdina Dicmo

Opdina Hrvace

Op6ina Otok

26%

5%
ra%
12%



Vlasnidka struktura

r Grad Sinj r Grad Trilj s Opiina Dicmo r Opiina Hrvace r Opiina Otok

1.3. Organizacijska struktura

Druitvo svoju djelatnost ostvaruje kroz slijedeie radne jedinice:

. eisto6a
- Odjel kuinog otpada

- Odjeljavno-prometnih i zelenih povr5ina

- Odjel deponija
- Odjel gradsko groblje

- Odjel za odrZavanje voznog parka

- Odjel za razvoj i EU fondove

Financijsko-komercijalna sluiba

Sluiba za pravne, kadrovske i op6e poslove

t.4. Kadrovskastruktura

Pod utvrdivanjem kadrovske strukture podrazumijeva se utvrdivanje poslova i radnih

zadataka potrebnih za obavljanje djelatnosti, broj izvr5ilaca, strudna sprema zaposlenih,

potrebe za kadrovima i posebni uvjeti u pogledu radnih sposobnosti,

Dru5tvo samostalno utvrduje svoj organizacijski ustroj, strukturu i broj zaposlenika i uvjete

koje zaposlenici moraju ispunjavati za obavljanje pojedinih poslova.

Organizacijsko ustrojstvo regulirano je

sistematizaciji radn ih mjesta.

a

o

Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i



Ukupan broj zaposlenika u na dan 31".12.2022. iznosi:

o Na neodredeno vrijeme
o Na odredeno vrijeme

Broj zaposlenika po radnim jedinicama je slijede6i:

U rad noj jed i nici Financijsko-komercijalna sluiba struktura j e sl ijede6a :

84

3

Rukovoditelj

Zaposlenici na radunovodstvenim poslovima

Zaposlenik na blagajni

Zaposlenici na planiranju, podjeli, dipiranju, zamjeni

spremnika za mijeSani komunalni otpad i spremnika

za odvojeno prikupljanje otpada

TrZnidar

- f. izvrSitelj

- 4 izvr5itelja

- 1 izvrSitelj

- 3 izvr5itelja

- f. izvrSitelj

Kvalifikacijska struktura zaposlenih u Druitvu je slijede6a:

4

Financi isko-komerciialna sluZba

SluZba za pravne, kadrovske i



1.5. Prosjeina plada po zaposlenom iznosi:

2, FINANCIJSKI REZULTAT

kn

2.L, Povijesni pregled rezultata poslovanja

202L. 2022. lndex
Neto pla6a 5.612 5.795 103
Bruto pla6a 7.286 7.569 to4
Bruto ll 8.438 8.768 to4

20L4.

2015.
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20L7.
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122.449
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Kretanje DOBITI/G UBITKA po godina ma
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2.2. Skradeni radun dobiti igubitka za2O22. godinu

1.

2.

3.

4.

5.

Ukupniprihodi
Ukupni rashodi
Dobit/gubitak prije
oporezivanja
Porez na dobit
Dobitlgubitak
financijske godine

2.3. Prihodi

14.304"070,03
t4.262.752,63

4t3t7,40

L2.61Q,37

28.707,03

14,609.311,55
L5.863.987,07
- 1.254.675,52

-t.254.675,52

L02
flL

kn

R.broi Vrsta prihoda 2021. 2022. Index

L. Prihodi od kupaca - Sinj 3.720.071 3.749.830 101

2. Prihodi od kupaca - Otok 7t2.366 7L0.330 100

3. Prihodi od kupaca -Trilj L.26r.3ts t.267.807 101

4. Prihodi od kupaca - Dicmo 41.9.274 430.645 103

5, Prihodi od kupaca - Hrvace 465.242 487.29s 10s

6. Prihodi oC kupaca - pravne osobe 4.245.191) 4.276.048 1_07

7. Prihod od kupaca - grobne naknade 216.936 2r9.207 101

8. Prihod od kupaca - deponij Mojanka 404.040 552.160 137

9. Prihodi od diSienja i odrZavanja
javnih povrSina

r.61.3.791 1.689.1.67 105

10. Prihodi od usluga pogrebnog servisa 202.720 t85.270 91

1.r Prihodi od najma - trZnica i groblje 64.606 64.570 100

12. Prihodi od kupaca - ku6e za odmor 44.797 42.848 96



Ukupno prihodi od prodaje L3.37L.349 t?.675.L77 102

13. Prihodi od prodaje korisnog otpada 3.888 67.008 1..723

14. Prihod od pristojbi po ovrhama 66.043 256,328 388

L5. Prihod od refunda cija za bolovanja 1.25.828 L55.927 124
L6. Prihod od nakn.odobrenih rabata 46.807 24.906 53

17. Prihod od drZ.potpora za investicije 11.6.196 209.072 180

L8. Prihod od EU fondova - CIRCE 2020 339.443
Prihod od potpora-umanj.cij. el.en 59.928

19. Prihod od napl.potr. iz preth.godina 1.62.285 80.081 49
20. Prihod od prodaie dusotr. imovine 24.880 29.907 1.20

2r. Ostali prihodi 47.345 34.227 72

Ukupno ostali poslovn! prihodi 932.7t5 9L7.384 98

22. Prihodi od kamata ited.razlika 5 t6.75r
Ukupno financijski pnihodi 6 L6.75t

UKUPI{O PRIHODI: L4.304.O70 !.4.609.3L2 LOz

2.4. Rashodi

kn

R.broj Vrsta rashoda 202L. 2022.
1. Materijal za diSienje i odrZavanje,

pomoini materijal
72.662 L4.750 716

2. Materijal za odrZavanje JZP 163.21t 292.167 179

3. Materijal zaHTZ zaititu, radna i zait.
od ieda

70.869 8.7L8 t2

4. Uredski materijal 34.347 71.39s 208
5. Troiak sitnog inventara i autoguma 6r.627 92.692 1s0

Elektriina enersiia 77.641 171..468 221.

7. Dizelsko gorivo, benzin i motorno ulje 674.797 980.983 145

Ukupno trolkovi sirovina i materiiala 1.095.154 L.632.L73 t49

8. Troikovi telefona i mobitela 61.118 65.251, ro7
9. TroSkovi poitarine i e-raduna 633.790 641..629 101

10. Priievozne usluge 1.0.732 15.746 1,47

L1.. Vanjske usluge (ravnanje deponija i

dr,)
462.037 s20.063 L13

L2. Tro5kovi od rZavan ia vozila 400.870 440.971. 110

L3. Tro5kovi odrZavanja objekata i

opreme
28.954 30.230 ro4

14. Troikovi reeistraciie 61.336 64.286 L05



15. Troikovi odrZavanja softvera i

hardvera
L62.L3L L74.742 r02

16. Usluge zaititara na duvanju imovine 9.272 ro.r74 11_0

17. Usluge parkinga 4.860 4.860 L00
L8. Usluge promidi, oglaS. i sponzorstva 47.790 37,990 79
L9, lntelektualne usluge (EU-CIRCE 2020,

javni biljeZnik, odvjetnik, revizor i dr.)
42.615 1.r5.02r 270

20. Komunalne usluge (kom.naknada,
voda, deratizacija i dr,)

92.148 10L.393 110

21. TroSkovi reprezentacije 7.829 5.140 66
22. Licence Office 365 i Attend, Projects 22.086 27.949 127
23. Ostale usluge (oglaSav., tisak mat....) 16.551 20.974 127

Ukupno usluge 2"064.LLg 2.276.4I9 110

24. Nabavna vrijednost prodane robe -
groblje

1..265

Ukupno nabavna vrijednost prodane
robe

L.265

25. Neto plaie 5.494.24L 5.839.992 106
26. Porez i prirez iz plaia 237.600 294.094 1,24

27. Doprinos za mirovinsko osiguranje L.40L.O97 1,.493.620 ro7
78. Doprinos za zdravstveno osiguranje I.1,28.215 1.208.9s1 107

Ukupno troSkovi plada 8.261.1s3 8.835.5s7 to7

29. Amortizacija 630.820 823.s23 13L

Ukupno amortizacija 630.820 823.523 131

30. Tro5kovi priievoza na posao 554.826 71.4.572 129
Troikovi prehrane 407.9L0 4L6.243 LO2

31. TroSkovi sluibenog puta 19.665 5.380 27

32. Prigodne nagrade zaposlenicima
(uskrsnica, regres, boZiinica)

287.186 1.84.654 68

33. Jubilarne nagrade 29.s00 17.500 59
34. Otpremnine za mirovinu 228.650 75.250 33

35. Naknada troSkova zaposlenima
prema pravilniku

1s.000 19.000 1.27

36. Darovi djeci 24.600 27.OOO 110

37. Tro5ak drugog doh./ug. o djelu-bruto 231.867 248.894 to7
38. Premiie osigurania 119.305 128.164 to7
39. Tro5kovi platnog prometa 95.88s 119.331 124
40. Bankarske usluge i usluge FINA-e 35.123 32.594 93

4r. Troiak zbrinjavanja plastike 1_08.85s

42. Clanarine, naknade i slidna davanja t0.657 LL,726 L10

43. Tro5kovi seminara i strudne literature 3s.730 21.429 60

44. Darovania za opiekorisne namiene 8.800 9.s00 1_08



45. Otpis potraZivanja 23.697 29.922 126
46. TroSkovi- COVID-19 11,.459 8.050 70
47. Ostali tro5kovi 22.019 17.230 78

Ukupno ostalitroSkovi 2.L6t.879 2.19s.304 t02
48. Troikovi kamata (leasing, revolving,

dobavljadi, PU) itedajne razlike
49.628 98.646 199

Ukupno financijski rashodi 49.628 98.646 199

UKUPNO RASHODI: L4.262.753 15.863.987 LtL

PRlHoDf su u 2022. godini porasli za 2,oo % u odnosu na 2021. godinu.

Rast prihoda je zabiljeZen kod stavki;

- Prihodi od deponija (zbrinjavanje zemlje s gradiliSta Aglomeracija)
- Prihodi od prodaje korisnog otpada (papir i karton)

RAsHoDl suu2022. godini porasli zatL,oo % u odnosu na2o2r. godinu.

Rast rashoda je zabiljeZen kod stavki:

- Gorivo (rast cijena)
- Pla6e (novozaposleni radnici i dodatci na plaie odredenom broju zaposlenika)
- Prijevoz na posao (rast cijena)
- Amortizacija (novonabavljeni kamioni i spremnici)
- Kamate (na leasing i kredite)
- Zbrinjavanjeplastike

Rezultat za 2022. godinu je GUBITAK u iznosu 1.254.675,00 kn.

Uzrocieubitka u 2022. eodini su sliiede6i:

1. Inflaciia

Uslijed inflacije u 2022. godini doSlo je do znatnog porasta troSka goriva - u apsolutnom iznosu
306.186.00 kn.

I ve6ina ostalih tro5kova je porasla uslijed inflacije.

2. Odvoieno prikuplianie otpada

Da bi Druitvo moglo krenuti s odvojenim prikupljanje otpada, trebalo je stvoriti preduvjete za

to:



U L0/2021'. nabavljena su dva komunalna vozila za odvojeno prikupljanje otpada u ukupnom
iznosu 1"797'0oo,0O kn + PDV = 2.246.250,00 kn, putem financijskog leasinga - na razdoblje
od 20 mjeseci, uz potporu iz EU fonda za konkurentnost i koheziju, preko posrednidkih tijela
Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja te Fonda za za5titu okoliia i energetsku
udin kovitost

Do kraja 2022' godine uplaieno je 14 rata leasinga u ukupnom iznosu t.62o.2g2,24kn, a u
tom razdoblju je refundirano od FZOEU 679.!50,37 kn, Sto znadi da je Dru5tvo imalo direktan
odliv sredstava s transakcijskog raduna u iznosu 947.L4r.87 kn. ito je znatno ugrozilo
likvidnost DruStva kroz cijelu 2}22.godinu

U 04/2023' zaposleni su vozadi iradnici na novonabavljenim vozilima. plaie novozaposlenih
radnika te dodaci na pla6e radnicima koji su vriili podjelu spremnika za podrudje Grada Sinja
rezultirale su poveianjem troika plaia u apsolutnom iznosu od 575.504,00 kn.

3. Zbrinjavanje odvojeno prikupljene plastike

U 2022' gociini Druitvo je imaio dodatni troiak zbrinjavanja odvojeno prikupljene plastike u
iznosu 108.855,00 kn.

4. Nabava spremnika za mije5ani komunalniotpad

Zbog intencije da se postigne obavljanje usluge,,na ku6nom pragu" drubtvo ubrzano radi na
nabavi pojedinadnih spremnika (kanti), koji zamjenjuju dosadainje zajednidke spremnike
(kontejnerel. U 2022' godini nabavljeno je 2.700 spremnika za mijeiani komunalni otpad u
iznosu 445.600,00 kn + PDV = 557.000,00 kn - iz vlastitih sredstava.

Da bi se pokrili novonastali troSkovi, a takoder i pove6ala primanja zaposlenih zbog inflacije,
Dru5tvo je na temelju odredbi novog Zakona o gospodarenju otpadom (NN g4/21,)izradilo novi
cjenik.

Cjenik je usvojen na37. sjednici Skupitine druStva odrZanoj dana 0i.. rujna2022. godine, te
upuien lzvrinim tijelima JLS (vlasnika druitva) na pribavljanje suglasnosti za primjenu cjenika
(el.ZZ.,st.S. Zakona o gospoda renju otpadom ).

Grad Trilj, te opiine Hrvace i Dicmo dali su suglasnost, opiina otok nije se oditovala, a Grad
sinjje odbio dati suglasnost - tako da cjenik nije mogao iii u primjenu.

10



3. POTRAZIVANJA I OBVEZE

3.1. Potraiivanja

PotraZivanja na dan 3L.I2.2022. su slijedeia:

Vrsta potraiivanja 202t. 2022. Index
Kupci za komunalne usluge - fizidke osobe 1.089,343 894.391 82
Kupci za komunalne usluge - pravne osobe 1..282.ssz 991..733 77
PotraZivanja od kupaca - grobne naknade 86.01_4 64.801. 75
Kupci fizidke osobe - utuiena potraZivanja 596.959 784.296 L31
Kupci pravne osobe - utuiena potraZivanja 316.262 487.798 L54
Kupci - nastali troikovi postupka 232.379 41,5.327 t79
PotraZivanje od EU kohezijski fond L.432.4I0 753.260 53
Potraiivanja od driave iHZZO-a 47.072 6L.70L 131
Ostala potraZivanja 7t.9r9 L9.240 27
UKUPNO: 5.154.910 4.472.547 87

Ukupna potraiivanja su smanjena za 13,00 % u odnosu na2O21,.godinu. Smanjenje se odnosi
uglavnom na stavku - Potraiivanje od EU kohezijski fond - 5to je rezultat refundiranih
sredstava u tijeku 2022. godine.

Do sada je vrijednosno je uskladeno 767.866kn spornih potraiivanja, a navedeni iznos se
odnosi na potraiivanja od kupaca za koja je pokrenuta ovrha i koja su prijavljena u
predstedajne nagodbe.

3.1.1.Potraiivanja od kupaca

Ukupna potraiivanja od kupaca na dan 9i,.12.202Z iznose 3.654.173 kn.
Dospjelo je na dan 31.12,2022. godine 2.4L8.785 kn (od toga je L.687.42L u ovrhama i

predstedajnim nagodbama), a nedospjelo 1.235.388 kn.

U 2022. godinitrajno je isknjiZeno iz poslovnih knjiga 29.922 kn - korisnici koji su ugasilifirme
(brisani iz sudskog registra) i ne postojivi5e moguinost naplate potraiivanja, potraZivanja koja
se odnose na preminule osobe, te potraiivanja po Rje3enjima o stedaju nad imovinom
gradana.

Tijekom 2022. poduzimane su sve mjere za naplatu potraiivanja: telefonski pozivi,
kompenzacije, opomene i ovrhe.

U strukturi potraiivanja od kupaca povisini duga, najveii dug na dan31,.t2.2O22.imaju
slijedeii kupci:

1.1.



3.1.1.1. Sporna potraiivanja

R.br. Naziv kupca lznos kn

t.
2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

1_0.

KAZO PRIJEVOZI - Ko5ute

DOVITA

VENEZIA - vl. Ankica Kekez

VENEZIA 1- vl. Petar Kekez

OBITEUSKI DOM - Brnaze

FERARI GTS - Glavice

inpontCe d.o,o. - Trilj
DALMACIJA obrt - Sinj

MOSTINA d.o,o.

NINJA obrt - Ko5ute

44.538 (ovrhe)

42.L44 (ovrhe)

36.302 (ovrhe)

28.879 (ovrhe)

29.791(ovrhe)
23.715 (ovrhe)

23.427 (ovrhe)

22.052 (ovrhe)

19.809 (stetaj)

L5.532 (ovrhe)

3,t.L.2. Redovna potraiivanja

R.br. Naziv kupca lznos kn

1,.

2.

3.

4.

5.

Grad Sinj

CETINA d.d. Sinj

TIM-PUTECI d,o.o. Grubine

OPCINA OTOK

TOMMY d.o.o.

t14.647
62.174

46.750

26.950

23.42L

Navedena redovna potraZivanja od kupaca podmirena su u 2023. godini, izuzev TIM-PUTEVI

- 5to je djelomidno podmireno.

3.1. Dugoroine obveze

Na dan 3I.L2.2022. godine Druitvo nema dugorodnih obveza. Preostali dio dugorodnih obveza

koji dospijeva u 2023. godini prenesen je na dan 31,.12.2022, na kratkorodne obveze.

ERSTE-leasing, r. br. 1 - Ugovor je sklopljen u 2020. godin i na razdoblje od 3 godine - za kupnju

trivozila VOLKSWAGEN UP! 1,0.
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ERSTE-leasing, r. br, 2 - Ugovor je sklopljen u 202I. godini na razdoblje od 20 mjeseci - za

kupnju dva vozila za odvojeno prikupljanje otpada RENAULT D LB 4X2+ COSECO K5, uz
potporu iz Kohezijskog fonda EU,

Kredit HPB- Ugovor je sklopljen u2020.godini na razdoblje od 3 godine za kupnju Elektriinog
komunalnog vozila GOUPIL GsE, uz potporu Fonda za zaltitu okoliSa i energetsku
udinkovitost.

3.2. Kratkoroineobveze

Kratkorodne obveze sastoje se od:

R.br. Naziv 2021. 2022.

1. Obveze prema dobavljadima
2. Obveze prema zaposlenima
3. Obveze za poreze, doprinose i slidna davanja
4. Tekuie dospije6e dug.fin.najmova
5. Obveze prema bankama
6. Ostale obveze

622.405
493.s20
3r7.Ls3

1,.40L.760

535,269

31_.596

r.751.964
s96.459

409.266

727.825

1.283.554

22.I28

3.401.703 4.791..206

3.3.1. Obveze prema dobavljaiima

U strukturi obveza prema dobavljaEima po visini obveze na dan 3L.L2.2022., najve6e

obveze druStvo ima prema slijedeiim dobavljadima:

R.br. Naziv dobavljaia lznos kn

t.
2.

3.

4.

5.

5.

7.

eovo METALT d.o.o. - Sinj

HRVATSKA POsTA d.d.

rNA d.d.

ADRIATIC BLIZNA d.o.o.

HYDROCAR d.o.o.

MATIC PRoM, obrt - Sinj

MIKRO GORAN d.o,o.

296.800
224.899

2L3.963

77.125
69.231

68.127

45.299

Navedene obveze prema dobavljadima djelomidno su podmirene su u 2023. godini.
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3.3.2, Ostale kratkoroine obveze

Obveze prema zaposlenima odnose se na obradunatu plaiu i prijevoz na posao za prosinac

2022., koji su isplaieni u sijednju 2023.

Porezi i doprinosi odnose se na poreze i doprinose iz plaie i na plaiu, te PDV.

Tekude dospijede financijskih najmova odnosi se na kratkorodnu obvezu za leasing koja

dospijeva u 2023. godini.

Obveze prema bankama obuhvadaju kratkorodni dio kredita HPB i odobreno prekoradenje
po transakcijskom radunu.

Ostale obveze odnose se na obveze za drugi dohodak i doprinos za OKFS.

4. MATERIJALNA IMOVINA

U 2022. godini nabavljena je slijede6a materijalna imovina:

- Kante PEHD t2O | - 2.500 kom
- Kanta PEHD 2401- 200 kom
- Nadogradnja sustava videonadzora na upravnoj zgradi

- Nadogradnja sustava tehnidke za5tite na deponiju
- PC automatska rampa na ulazu

(L/2 Cistoca, L/2 Vodovod)
- Ostala radunalna oprema
- Uredski namjeStaj

400.000

4s.600
23.L54

1_5.064

22.767

34.2L7

23.400

Ukupno s64.202

Sva navedena materijalna imovina financirana je iz vlastitih sredstava.
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5. ZAKUUEAK

lz svega prethodno navedenog vidimo da je druStvo distoia Cetinske krajine d.o.o., u 2022.
godini poslovala s gubitkom od L.254.G75,52 kn.

Uzroci gubitka navedeni su pod todkom 2.

Dru5tvo je iz dvije pandemijske godine uspjelo iziii s minimalnom dobiti.

Medutim, u 2022. godini DruStvo je pogodila inflacija (osobito porast cijena goriva).

Veliki izdatak za Druitvo bio je nabava vozila za odvojeno prikupljanje otpada, zapoSljavanje
radnika na tim vozilima, raspodjela oko 22.000 spremnika za odvojeno prikupljanje otpada.

I pored dvoznamenkaste stope inflacije iporasta tro5kova iivota, Druitvo nije imalo prostora
za podizanje plaia svojim zaposlenicima,za isplatu boZi6nice,,.

U 2022. godine plaia je isplaiivana parcijalno - najprije neto-pla6a pa zatim u skladu s

mogu6nostima - porezi i doprinosi.

Kasnilo se s plaianjem obveza prema dobavljadima i PDV-a. Obveze prema dobavljadima
poveiale su se za t8o%, a obveze prema bankama ileasing-druStvu za 1.40%.

Druitvu su isto tako neophodno potrebna ulaganja u vozni park. Veiina komunalnih vozila
stara je t7-18 godina, Kvarovi su udestali - godiSnji troikovi odrZavanja kreiu se preko
400.000 kn.

Da bi se navedeni problemi premostili, DruStvo je planiralo poveiati cijene svojih usluga.
lzraden je inovi cjenik na temeiju Zakona o gospodarenju otpadom (NN 84/2I), te Odluka
Gradova i Op6ina (vlasnika Druitva) o nadinu pruZanja javne usluge sakupljanja komunalnog
otpada.

Cjenik je usvojen na37. sjednici Skup5tine Drultva odrianoj dana 0l-. rujna2022. godine, ali
nije dobio suglasnost svih lzvr5nih tijela JLS, pa nije mogao iii u primjenu.

U ovakvim okolnostima, izgledno je da 6e seiu2023. godini poslovatis gubitkom,

Predvidamo poboljSanje likvidnosti u lV kvartalu 2023. godine, nakon otplate svih kredita i

leasinga
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6. PRfJEDLOGZA pOKRleE GUBTTKA lZzLzz.godine

PredlaZem da se gubitak za 2022. godinu u iznosu od t.254.675.52kn pokrije iz slijedeiih
izvora:

- lz zadrZane dobiti S18.546,G1 kn
- lz ostalih rezervi 736,O28,9!kn

U Sinju, 06. lipnja 2023.

Direktorica

Kristina Sandrii, dipl,oec.

t6


